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NGHỊ QUYẾT THÁNG 7 NĂM 2019
	Chi bộ 2 trực thuộc Đảng bộ Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh, tổ chức họp Chi bộ vào lúc 16h00 ngày 17 tháng 7 năm 2019, tại phòng họp, Chi bộ đã thống nhất thông qua Nghị quyết tháng 7/2019 như sau: 
1. Lãnh đạo công tác chính trị tư tưởng:
	Triển khai đến toàn thể Đảng viên trong chi bộ văn bản chỉ đạo của cấp trên:
· Nghị quyết Ban Chấp hành Đảng bộ tháng 7/2019 số 70-NQ/ĐU ngày 04 tháng 7 năm 2019 của BCH Đảng bộ Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh;
· Kết luận số 52-KL/TW ngày 30/5/2019 của Ban Chấp hành Trung ương về tiếp tục thực hiện Nghị quyết Trung ương 7 khóa X về xây dựng đội ngũ trí thức trong thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước.
· Quy định số 01-QĐ/ĐU ngày 05/6/2019 của Sở Giáo dục và Đào tạo TP.Hồ Chí Minh về Điều chuyển thay thế cán bộ lãnh đạo, quản lý uy tín giảm sút; năng lực hạn chế, kết quả công tác không đáp ứng yêu cầu.
· Công văn số 11716-CV/VPTU ngày 10/6/2019 của Văn phòng Thành ủy Thành phố Hồ Chí Minh về gửi Chỉ thị số 35-CT/TW của Bộ chính trị và bài viết của đồng chí Tổng bí thư, Chủ tịch nước Nguyễn Phú Trọng về chuẩn bị và tổ chức thật tốt đại hội đảng bộ các cấp tiến tới đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đảng
· Công văn số 944-CV/ĐU ngày 24/6/2019 của Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo TP.Hồ Chí Minh về tiếp tục đẩy mạnh việc lãnh đạo, chỉ đạo xây dựng và thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở..
2. Công tác chuyên môn
Chỉ đạo các đơn vị triển khai thực hiện kế hoạch công tác tháng 6 năm 2019 của Nhà trường:
· Tổ chức cho SV đăng ký học hè một số học phần; Thi học kỳ 2 theo kế hoạch; Tổ chức ôn và thi tốt nghiệp 16TCCN (9+3), 16CĐN (12+3) kỳ thi tháng 7/2019 và 16 TCN (9+3) kỳ thi tháng 8/2019; Tiếp tục dự giờ Giảng viên các khoa; Tính giờ dạy thêm năm học 2018-2019; Đánh giá giảng viên đi thực tập tại doanh nghiệp; Tổ chức cho sinh viên đi thực tập và học tập tại doanh nghiệp; Thực hiện khảo sát tỷ lệ có việc làm của SV tốt nghiệp sau 6 tháng, 12 tháng;
· Nghiệm thu chương trình đào tạo các ngành năm học 2019 – 2020; Xây dựng chương trình đào tạo 12 ngành chất lượng cao; Xây dựng chương trình đào tạo theo phương pháp CDIO ngành công nghệ Điện – Điện tử và theo chuẩn kiểm định ABET; Bổ sung các chức năng của các phần mềm quản lý; Xin mở ngành Logistic, ngành Quản lý xây dựng và chế tạo khuôn mẫu; Tổ chức cho HS Trung cấp khóa 2019 học giáo dục định hướng và học phần Kỹ năng mềm từ 22/7/2019; Tổ chức in bằng tốt nghiệp cho sinh viên khóa 17T2, 17 LTCĐ;
· Tiếp tục tuyển sinh liên thông cao đẳng với các trường Trung cấp; Tiếp tục thu nhận hồ sơ tuyển sinh và gọi nhập học trung cấp, cao đẳng năm 2019; Thực hiện đăng tin bài trên Website nhà trường; Cập nhật các thông tin tuyển sinh năm 2019 lên các trang Website, Fanpage, Facebook; Đăng các bài hướng dẫn tuyển sinh cho CBGVNV - HSSV trên các Fanpage, Facebook, Web, Egov của Trường; Triển khai kế hoạch tuyển sinh trực tuyến qua hình thức LiveStream;
· Chuẩn bị công tác thu học phí khóa mới; Tiếp tục sắp xếp lại các phòng làm việc và thực hành cho các khoa; Triển khai phần mềm thu học phí qua Ngân hàng;
· Thực hiện các đề tài nghiên cứu khoa học với các tỉnh; Nâng cấp các thiết bị giảng dạy tự làm chuẩn bị tham gia kỳ thi cấp quốc gia; Triển khai dự án thành lập Trung tâm làm bánh; Dự án phòng học thông minh; Dự án chương trình mục tiêu năm 2019; Tổ chức thi Ngoại ngữ, Tin học và học ngắn hạn; tổ chức cuộc thi “Mô hình Nhà trường thông minh”; Chuẩn bị hội thảo khoa học 2019 chủ đề “Quản trị Nhà trường thông minh trong bối cảnh Cách mạng công nghiệp 4.0”; tìm các Nhà tài trợ cho Hội thảo;  
· Triển khai công tác kiểm định chất lượng đào tạo theo tiêu chí Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội; Đánh giá kết quả rèn luyện sinh viên cho năm học 2018 - 2019; Xét học bổng khuyến khích học tập cho sinh viên; Kiểm tra sinh hoạt của HSSV tại Ký túc xá, công tác quản lý sinh viên trong toàn trường; Xây dựng Bộ quy tắc ứng xử trong nhà trường;
· Thực hiện chính sách chất lượng, mục tiêu chất lượng theo hệ thống quản lý chất lượng ISO của trường; Tiếp tục duy trì và cải tiến hệ thống quản lý chất lượng ISO, hoàn tất đánh giá nội bộ và báo cáo khắc phục trong tháng 7/2019..
3. Công tác xây dựng Đảng
· Tiếp tục công tác phát triển Đảng, công tác dân vận, công tác bảo đảm an ninh chính trị trong Nhà trường;
· Chi ủy thực hiện Kế hoạch số 19-KH/ĐU về quy hoạch nguồn nhân sự cấp úy từ năm 2020 và những năm tiếp theo. 


4. [bookmark: _GoBack]Công tác dân vận và tuyên truyền
· Phổ biến các nội dung tuyên truyền quý III/2019 của Trung tâm Thông tin công tác tư tưởng Thành phố; Nội dung tuyên truyền quí III theo Hướng dẫn của Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo TP.Hồ Chí Minh;
· Tiếp tục đẩy mạnh thực hiện tuyên truyền “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” năm 2019 chủ đề “Xây dựng ý thức tôn trọng Nhân dân, phát huy dân chủ, chăm lo đời sống Nhân dân theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh;
· Tiếp tục quán triệt và triển khai trong toàn Đảng bộ thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII về “tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng”;  
5. Công tác phát triển Đảng
· Đôn đốc Đảng viên tích cực theo dõi, rà soát việc viết lý lịch của quần chúng đã được phân công hướng dẫn, phối hợp với tổ công đoàn để tiếp tục giới thiệu quần chúng ưu tú cho Đảng.
6. Công tác kiểm tra giám sát
· Báo cáo công tác bảo vệ chính trị nội bộ quý 2 theo quy định./.
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